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einAuge, das die Mdglichkeiten sieht.“  Seren Aabye Kierkegaard

e N'EUT! Dauerhaft erfolgreich(er) als Fiihrungskraft -
- personliche Burnout-Préavention entwickeln

Aufleuchten statt ausbrennen: als Manager einen aktiven, ressourcen-
orientierten Fuhrungsstil entwickeln, Burnout erfolgreich vorbeugen, die eigene
Lebens- und Leistungsbalance neu ausrichten.

Steigende Anforderungen an Unternehmen und Mitarbeitende verlangen nach einem realistischen
Weg fur gesundheitsorientiertes und Erschopfungs vorbeugendes Arbeiten.

Inhalt

- Burnout erkennen und verstehen

- Burnoutpravention: die Lebensbalancen verbessern

- Anspannung & Entspannung, Kraftquellen & Kraftrauber

- Umgang mit Angsten & Befiirchtungen;

- Unterstiitzung von auRen: Umgang mit Arzten, Therapeuten, Versicherungen und Co.
- Wirksame Burnoutpravention: Fokussieren, Gribelstopp, Achtsamkeit, Resilienz
- Die Batterie schonen lernen

- Emotionale Belastungen aufheben

- Einen positiven "Selbstumgang" entwickeln

- Projektleiter der eigenen Gesundheit werden

- Erfahrungsaustausch und Praxistipps

Zielsetzung / Nutzen
Sie werden zum Projektleiter der eigenen Gesundheit. Durch das verstehen und verbessern der

eigenen Lebensbalancen lernen Sie sich selbst zu stabilisieren und schaffen dadurch die
Voraussetzung fur eine wirksame und erfolgreiche Burnoutpravention in lhren Team.

Zielgruppe

Fuhrungskréafte und Fuhrungseinsteiger, Vorstande, aber auch Betriebsrate, Personaler
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